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Al DIRIGENTE SCOLASTICO dell’I.C. Statale  

“G. D’ANNUNZIO”  

di Motta S. Anastasia  

 

 

 
Allegato 3/B: Scheda autodichiarazione punteggio per ricoprire il ruolo di Esperto 

Compilare una scheda per ogni modulo richiesto: 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

TITOLI DI STUDIO PUNTI Punteggio 

dichiarato dal 

Docente 

Punteggio attribuito  

dalla Commissione 

Laurea quadriennale o 
quinquennale vecchio 
ordinamento o Laurea 
magistrale 

   5   

Laurea triennale    4   
Diploma di Scuola Superiore (in 
alternativa alla laurea) 

   3   

Eventuale altra laurea o 
diploma 

   2   

Dottorato di ricerca    2   
Master universitario di I o II 
livello 
(si valuta un solo titolo) 

    

   2 

  

Corso di specializzazione  post-
laurea di durata almeno 
annuale (si valuta un solo 
titolo) 

   1   

Corso di perfezionamento 
universitario post-laurea di 
durata annuale  (max 2) 

   1   

TITOLI FORMATIVI/ 
ALTRI TITOLI CULTURALI 

   

Competenze informatiche 
certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 
(max 3 certificazioni) 

    4   
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Partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento 
inerenti le nuove tecnologie e la 
didattica innovativa (MIUR, 
INDIRE, ecc. ) (max 3 cert.) 

    3   

TITOLI PROFESSIONALI , 
 DI SERVIZIO  O LAVORO 

   

Esperienza nella progettazione 
PON-FSE-FERS (max  4 cert.) 

    3   

Esperienza di esperto e/o  tutor 
in progetti PON-POR  (max 5 
cert.) 

    3   

Membro gruppo interno di 
lavoro:PTOF/POF/RAV/PDM 
(max 3 cert.) 

    2   

Esperienza di funzione 
strumentale/obiettivo (max 5 
certificazioni ) 

    2   

Anzianità di servizio di ruolo e 
non di ruolo (max 5) 

  0,5   

PROGETTO FORMATIVO       A CURA DELLA COMMISSIONE 
Coerenza della proposta 
progettuale con le 
caratteristiche specifiche del 
modulo e dell’intero piano 
progettuale (max 6 punti) 

Da 1 a 6  

Carattere innovativo e fattibilità 
della metodologia e delle 
attività proposte (max 8 punti) 

Da 1 a 8  

Adeguatezza dell’articolazione, 
degli strumenti di verifica e 
valutazione (max 6 punti) 

Da 1 a 6  

 

 

 

Motta S. Anastasia,______________                                                                                      

 

 

 

                                                         Firma 

 

_______________________________________ 

 

 


